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Introduccién

El Plan Estratégico Institucional del Congreso de la Repiiblica de Guatemala se
lleva a cabo con el objeto de contar con una herramienta que provea a Ia
Institucion los enfoques y metodologias necesarias para formuiar sus planes
anuales, definir los resuftados a lograr y establecer los cursos de accién gue
orienten la toma cotidiana de decisiones, el cual constituye una herramienta que
garantice la ejecucién de todas las actividades, funciones y procedimientos, se
realicen de manera ordenada, transparente, eficiente y efectiva para que la

institucién cumpla con el marco normativo gue le compete.

La formulacién del Plan Estratégico Institucional del Congreso de Ia Republica de
Guatemala 2022-2026, parte de un analisis de los cambios que ha tenido la
institucién y su perspectiva, respecto con el rol que debe desempenar la institucion

para contribuir en el desarrollo sostenible del pais rumbo hacia el 2032.

Se plantean algunos problemas que afectan al Congreso de la Republica de un
modo importante. Para ello se aborda la relacion entre los partidos politicos y el
Congreso, el problema de la representacion, ia complejidad del sistema procesal
parlamentario, las caracteristicas de la funcién legislativa, la funcién de control
politico, la organizacién parlamentaria, el funcionamiento del Congreso y los
recursos con los que cuenta la institucién.

~  Direccibn General
Congreso de la Repiblica
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Ejes Estratégicos

l. Modernizacion del Organismo Legislativo

a) Adquisicién de equipos y programas con tecnologia moderna, en cumplimiento
estricto de la legislacion vigente, que faciliten la labor legislativa y administrativa
brindando seqguridad a la informacién.

b) Restauracion y mantenimiento de instalaciones que incluye Casa de la Cultura y
otros inmuebles.

¢) Modernizacién del hemiciclo parlamentario en su fase II: entorno de las
estructuras y areas circundantes del Hemiciclo Parlamentario.

ll. Fortalecimiento de la funcién sustantiva

a) Dotacion de equipo tecnoldgico y herramientas a la vanguardia que faciliten la
gestion.

b) Implementacién de un programa de actualizacion y capacitacién continua
parfamentaria.

lll. Modernizacion de Direccién Legislativa

a) Adquisicion de equipos y programas a la medida, con tecnologia moderna, en
cumplimiento estricto de la legislacion vigente, que faciliten la labor legislativa y
seguridad de la informacion.

b) Crear los programas informaticos que, permitan la consulta mediatica, sobre el
estatus de las iniciativas de ley, decretos, resoluciones, actas administrativas y
legislativas, con las restricciones minimas que la situacién amerita.

¢) Sistematizacién y digitalizacion con herramientas tecnoldgicas a la vanguardia
que ayuden a eficientizar los procesos.

d) Adquisicion de fotocopiadoras multifuncionales y computadores portétiles, para
fortalecer al trabajo del personal administrativo de la Direccion.

e) La reestructuracion de las areas de trabajo, con el propésito de crear las
condiciones optimas para el desarrollo del trabajo.

f) Reubicacién del archivo fisico de la Direccion Legislativa, con el propésito de
obtener mayor seguridad en el resguardo de la informacion.

g) Instituir un médulo de capacitacion para el personal de la Direccion, de manera
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proposito de mantenerlos siempre a la vanguardia de la tecnologia y desarrolio
de su funcion principal.

IV. Eficientizar |la administracién del recurso humano

a) De conformidad con la ley, promover la readecuacion de puestos y salarios,
establecido en el articulo 102 del Decreto 36-2016 del Congreso de la
Republica, que contiene la Ley de Servicio Civil del Organismo Legislativo.

b) Establecer y unificar procedimientos de autorizacion de permisos y licencias.

c) Implementacién del Modulo de Contratos del personal 011, 022 y 029 de
conformidad con las politicas de! Sistema de Administracién Financiera (SIAF)

V.Eficientizar la gestién de la administracion financiera

a) Capacitacién continua al personal de la Direccion Financiera, que incluye
Presupuesto, Tesoreria y Contabilidad.

b) Implementacion y aplicacion préctica del método de cuotas financieras.

¢) Implementacién del Modulo de Contratos de Proveedores varios.

d) Implementacién de politicas sobre los procesos de formulacion y programacion
presupuestaria acorde a las necesidades del Organismo Legislativo.

e) Homologar plazos para la presentaciéon de los instrumentos de planificacion,
tales como; Plan Operativo Anual (POA), Plan Estratégico Institucional PEI),
Plan Operativo Anual (POM), Plan Anual de Compras (PAC), Plan Anual de

Adquisiciones (PAA) Presupuesto General de ingresos y Egresos del
Organismo Legislativo.

VI. Eficientizar la gestién de Direccion Administrativa

a) Crear las condiciones necesarias para alcanzar la eficiencia, eficacia y
economicidad de los procesos de adquisicion de bienes, suministros y servicios.

b) Formalizar la metodologia, programas y objetivos para el disefio de los planes
de compras y/o adquisiciones que, permitan interrelacionar la programacion y
formulacién presupuestaria.

¢) Actualizar los equipos y programas que se utilizan en los departamentos de

Bodega e inventarios, para estar a la vanguardia de las actividades que le son
inherentes en su diario funcionamiento.

Pagina 6 de 66




CONGRESQ
¥ -HEPUBLICA

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Y MuULTIANUAL 2022 - 2026

Vii.Eficientizar los procesos internos de fiscalizacién

a) Lograr la adhesién normativa que refiere la Contraloria General de Cuentas.

b) Disefio de formas y procesos que permitan una mayor y mejor comprensién de
los resultados de las auditorias: Financieras, de Desempefio y de
Cumplimiento.

c) Capacitacion continua para el personal que conforman la Direccion de Auditoria
Interna.

ificabi Pégina 7 de 66
BDrireceidn Gen
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Objetivos de Control Interno

Objetivo Estratégico

Fjecutar los ejes estratégicos acorde a las necesidades de cada unidad
administrativa, para eficientizar el cumplimiento de las funciones legislativas.

Objetivos Operativos

Gestionar, coordinar y brindar asistencia administrativa a los asuntos de origen

legislativo para el cumplimiento de las funciones dentro del Congreso de la
Republica.

Objetivos de Informacion
Objetivos de Informacién Financiera Externa

Fortalecer la administracion y ejecucién del presupuesto de acorde a las
necesidades del Organismo Legislativo implementando programas de formacion
de principios y practicas de transparencia.

Cbjetivos de Informacién No Financiera Externa

Planificar, desarrollar y dar seguimiento a la ejecucién de las actividades gque
apoyan al cumplimiento de la funcién legisiativa.

Objetivos de Informacién Financiera y No Financiera Interna

Implementar mecanismos de comunicacién y coordinacion con el departamento de
planificacién, solicitando a las unidades administrativas a realizar un analisis y
revision del seguimiento respecto al cumplimiento de metas.

Objetivos de Cumplimiento Normativo

Establecer politicas, aplicacion y actualizacién periodica de procedimientos que
nticen el cumplimiento normativo de la institucién.

Pdgina 8 de 66
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1. Andlisis de mandatos y politicas

ANALISIS DE POLITICAS '

Vinculacién institucional con esta
Vlgenni? de la Objetive de I politica Pob‘lacién que Melaflﬂ ia Politica {describir Jas ntervenclones
politica describe la politica politica o acclones que realiza la institucién
en &l cumpiimiznio de la politica)

iNo. Nombre de [a Politica

Lograr la aprobacién de fa ley de aguas
cenenfoque de GIRK, que reconozea
los derechos de los pueblos maya,
xirka y garfuna, y las formas de manejo
de las comunidades locales, que
asegure aguas en calidad y cantidad
para las generaciones futuras y que
genere beneficios para toda la
Establecer las estrategias a poblacian,
seguir para las instituciones que
intendenan en el quehacer del

\ L 37 prioridades Desarmolfar un proceso de revisiény
Plan Naticnal de Desamolio Estade para crientar su Poblacien 80 mota: 122’ actualizacién del marco juridico vigente,
1 Katun. Nuestra Guatemala 2032 organizacion, coordinacian y G T r;: 5 747 {Para que responda a las reformas
2032 acciones a seguir enfuncién de uatemateca resu aﬁPs' 1 constitucionales.
Ins intereses y prioridades del lineamientos
desamolio nacional # large
plazo. Revisar, aprobar, e implementar una

poliica legislativa que permita impulsar
las prioridades del desamolio nacional.

Reformar la Ley de! Senvicio Civil del
Crganismo Legislativo, Organismo
Judicial yla Ley de Amparo, Extibicién
Personal yde Constitucionalidad.

1.1 Identificacion de la Contribucion Institucional al Plan Nacional
de Desarrollo K’atun 2032

La Politica Nacional de Desarrollo es el instrumento estratégico de largo plazo,
vigente hasta el 2032, que le da respaldo politico institucional a la operatividad del
K'atun. Esta politica institucionalizara las acciones Y procesos para el desarrollo,
con una visién de largo plazo y permitird dar seguimiento, asi como evaluar las

acciones de politica y los impactos, para reorientar o replantearlas, segun sea la
calidad de su ejecucion.

Para efectos de esta Politica, la institucionalizacion se concibe como el proceso en
el cual las instituciones o instancias del Estado incorporan a su desempefio las
prioridades que establece el Katun: de tal forma que estas prioridades se
conviertan en el referente de la gestion institucional, como una practica cotidiana
internalizada en sus procesos técnicos, administrativos, financieros, politicos, de
cultura organizacional y en su relacién con los grupos sociales vinculados.
Adicionalmente mandata el disefio y aplicacion de mecanismos e instrumentos de
seguimiento, lo cual le permitira al conjunto de instituciones establecer el rumbo

Pagina 9 de 66
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correcto de sus procesos de acuerdo con el K'atun, a efecto que cada una y de
manera integrada, mantengan la vigilancia sobre el comportamiento de los
procesos de planificacion respecto a las directrices nacionales.

El Congreso de la RepUblica participa como coordinador en 2 ejes dentro de dicho
plan, siendo uno de ellos el de “Recursos naturales hoy y para el futuro” donde
implica la necesaria revision de todo el marco de politicas vinculadas a la gestién
ambiental para desarrollar mayores niveles de articulacion, integracién entre
politicas, asi como mayores niveles de conciencia, responsabilidad y educacion
ambiental, que tiene como objetivo proteger y potenciar los recursos naturales en
equilibrio con el desarrollo social, cultural, econémico y temitorial, para que
permitan satisfacer las demandas actuales y futuras de la poblacién en

condiciones de sostenibilidad y resiliencia, ante el impacto de los fenémenos que
la naturaleza presente.

Y el segundo eje “Estado como garante de los Derechos Humanos y conductor del
desarrollo” en este eje se sitla, como prioridad de politica, el fortalecimiento de las
capacidades de las instituciones del Estado para el abordaje de los problemas
nacionales como asuntos publicos, su priorizacion y programacion. Asi también, lo
relativo a procesos de seguimiento y evaluacion en los que confluyan los acuerdos
alcanzados con la ciudadania, con un marco institucional articulado, sélido, agil,
moderno e incluyente para conducir el desarrollo nacional. Siendo el objetivo
central del ej‘e generar las capacidades politicas, legales, técnicas, administrativas
y financieras de la institucionalidad publica, para poner al Estado en condiciones
de conducir un proceso de desarrollo sostenible, con un enfoque de derechos en

el marco de la gobernabilidad democratica, y la participacién de la coordinacién en
52 lineamientos de varios ejes.

Licds? T Aivene Do _
¢y, I del Depatuarn |
: lanificaci : i e . 2 . .
ireccion General £ Heomdre Lo Quintan
Congreso de la Republica Pégina’ﬁ] de 66 ey srgada de Deopache
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1.2 Ejes vinculados a la Politica Nacional de Desarrollo contenidos en el Plan Nacional de
Desarrollo Katun Nuestra Guatemala 2032

Eje 5: Guatemala Urbana y Rural

RESULTADO/META
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRICRIDAD {PLAN NACIONAL DE LINEAMIENTO .
DESARROLLO) RESPONSABLE COORDINACION
Crear un ente rector para el desarrollo
En el afio 2032 se ha urbano, que coordine y rija los aspectos de
jerarquerizado el sistema de | habitabilidad, expansion, servicios, Gabinete de Gobierno
lugares poblados urbanos ambiente y transporte urbano. Ademas, SEGEPLAN Qrganismo Legislativo
con base en funciones y que oriente y establezca directrices de Gobiernos Municipales
Desarrollo conexiones. gestion, en coordinacién con los gobiernos
Urbano municipales.
Sostenible
ji?aergﬁgzzza%%?estesi:?ema de Cre:—.:r un s.'is.tem'fa:I .de s_;ancior}ez vlinculaldo 5 A de A Organ;slmo Judicial
lugares poblados urbanos con la j_ustlcua ordinaria que fortalezca los ecretaria e sunios . AGA .
con base en funciones y mecanismos de control de ocupacion del Agrarios Gobiernos Municipales
. suelo rural y urbano, Organismo Legislativo
canexiones.
En 2032, los gobiernos
Desarrollo municipales alcanzan una . .
Territorial | mayor capacidad de gestion | Actualizar para el afic 2016, el Codigo INFOM g;%?er'r':’S’SOMLfr%fi[a;‘!‘; °
Local para atender las Tributario Municipal. Ministerios P
necesidades y demandas de
ia ciudadania.

Direccién General

Congreso de 1z Reptblica
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RESULTADO/META
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRIORIDAD (PLgEl\gxggg)ﬂ%L) DE LINEAMIENTO RESPONSABLE COORDINACION
En 2032, los gobiernos
municipales alcanzan una
mayor capacidad de gestion | Aprobar, para el afio 20186, la Ley de . . Organismo Legislativo
para atender ias Servicio Municipal. Gobiernos Municipales INFOM
necesidades y demandas de
la ciudadania.
En el afio 2032, el 100% de Con base en las competencias
Desarrolio las instituciones publicas y institucionales y del E%tado revisar el Organismo Legislati
territorial y los Gobiernos Municipales marco politico y legislativo 'ara G la Vicepresidencia de la 9 SEGEPLEIIS!a Ivo
resilientes y | aplican criterios del territorio, 20 P de ri yleg para q lid Republica
sostenibles | ciudades y municipios gestién de riesgo cqentfe con un salido SECONRED
resilientes fundamento legal e institucional.
Eje 6: Bienestar para la Gente
RESULTADO/META
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRIORIDAD (PLSgSh;Péngll‘:lfé_) DE LINEAMIENTO RESPONSABLE COORDINAGION
Institucionalizar y consolidar
la proteccion social como - .
Institucionalizar politica pablica para Eea_llzar ccl-zl |a£ath&2{s de la Ley de Clases
e internalizar el garantizar [a tutela, e! asr:a\;‘i?mae L:ea e?;’nFI)’Zl ra a?::rzr’:ig\a’?rlauna MINFIN
derecho a la gjercicio de derechos y el rma que permita g Contraloria General de
teccic ostado de bienestar de [a sostenibilidad financiera del modelo, al ONSEC Cuenta
pro ec?cllon oblacién. aumentando el mismo tiempo en que se fomente Organi L 5 (ati
social. P ' condiciones de retiro digno de los ganismo Legisiativo

indice de Desarrollo
Humano (IDH) a 0.700 en &l
aho 2032,

trabajadeores del Estado.

ig Pégina 12 de 66

| Congreso de ia Repubuca




‘. 3
CONGRESO
=REPUBLICA

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ¥ MULTIANUAL 2022 - 2026

RESULTADO/META
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRIORIDAD {PLAN NACIONAL DE LINEAMIENTO :
DESARROLLO) RESPONSABLE COORDINACION
En 2032 se habra reducido
en un 50% el déficit : I
habitacicnal cuantitativo y | Revisar, actualizar e integrar en el marco Organasnr}lql%léesglsiatwo
cualitativo, beneficiando ala | legal relativo a la vivienda, el desarrollo INFOM
poblacién en condiciones de urbano v los servicios, para garantizar CIV SCDUR
pobreza y pobreza extrema sostenibilidad y nuevos modelos de FHA
con viviendas de interés gestién de la demanda y oferta de Camara Guatemalteca
social. Asimismo se contara vivienda. de la Construcein
con programas para otros
segmentos de la poblacion,
Garantizar la
seguridad
ahrqe'ntanga dy Para el afio 2032, reducir en
n:'ggi:?ﬁnci © no menecs de 25 puntos
nifias meno?'{es porce.ntuales _Ia desnutricion ‘ 3 Gabinete (";‘eneral de
de 5 afios. con crér!lca en nifios menores Proteger y estlmular_lg produccion de MAGA 'Goblerno' )
enfasis :en de cinco anos, con_enfams granos basicos Organismo Legislativo,
en fos nifios y nifias SCDUR
cor?(rilifigz:sn de indigenas y del area rural.
vulnerabilidad y (Resultado 2)
& alto riesgo
nutricional
Para el afio 2032, reducir en
no menos de 25 p unt??. Implementar medidas financieras y de
p(?:gﬁigt:?e[r?sni'rialoie:nneurfgfézn aseguramiento de la produccion para gue, nﬂ?fifi?f\?
ante los eventos climaticos adversos, se MAGA BANGUAT

de cince aios, con énfasis
en los nifios y nifas
indigenas y del area rural,
(Resultado 2)

dé una pronta recuperacion de los medios
de vida.

Organismo Legislativo

Direccién Geperal

Congreso de la Repblica

Pagina 13 de 66

@amaﬁ

Qagmm Leglobozip,




CDNGRESD
REPUBLICA

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Y MULTIANUAL 2022 - 2026

RESULTADO/META
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRIORIDAD (PLAN NACIONAL DE LINEAMIENTO :
DESARROLLO) RESPONSABLE COORDINACION
Imputsar I?. Instalar servicios de
transformacion o
de modsalo de re_l;at()jlhtaclon enla | ‘ .
atencion en comgglli dz d gzrsigsrgs?;ar 2| Fortalecimiento institucional y financiero de SistemaSI;l]icé;onal de
salud para - . . las instituciones con competencia para la
reducir la poblacién con dlsc‘:a‘p.amdad atencion de las  personas  con MSPAS MINFIN
morbi- temporal o definitiva, discapacidad CONADI
montalidad de garantizando la satisfaccién P ‘ Organismo legislativo
la poblacion en de sus necesidades basicas
P y de participacicn.
general.
Eje 7: Riqueza para todos y todas
RESULTADO/META
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRIORIDAD {PLLAN NACIONAL DE LINEAMIENTO 2
DESARROLLO) RESPONSABLE COORDINACION
En 2032, el crecimiento del
PIB real ha sido paulatino y
sostenido, hasta alcanzar
Aceleracion del | una tasa no menor del 5.4%:
crecimiento  {a) Rango entre 3.4 y 4.4% . RIC
econémico con | en el quinquenio 2015-2020, | ASegurar los derechos en propiedad en el MAGA SAA
transformacion {b) Rango enfre 4.4 y 5.4% ) Organismo Legislativo
productiva en el quinguenio 2021-2025.
¢) No menor del 5.4% en los
siguientes aftos, hasta llegar
a 2032,

Direccitn General
Congreso de la Repiiblica
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RESULTADO/META
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRIORIDAD {PLAN NACIONAL DE LINEAMIENTO -
DESARROLLO) RESPONSABLE COORDINACION

En 2032, el crecimiento del
PIB real ha sido paulatino y
sostenido, hasta alcanzar
una tasa no menor del 5.4%:

a) Rango entre 3.4 vy 4.4% Organismo Legislativo

en el quinguenic 2015-2020 Gestionar, por medio de los impuestos, SAT Gobiernos Municipales
b) Rgngoqemre 44y5.4% | Subvencionesyregulacion ambiental MINECO MINFIN
' ; o MARN

en el gquinquenio 2021-2025.

¢) No menor del 5.4% en los

siguientes afios, hasta llegar
a 2032

Generacion de Disminucion gradual de la | Progresar en materia de legisfacién faboral

empleo g . X ; ey MINECO
infermalidad a partir del y fortalecer a los organismos ptblicos MINTRAB . .
digﬁg::iy tltimo dato disponible: 6.2% | encargados de velar por su cumplimiento. Organismo Legislativo
Papel més .
activo enia = Zizi?[g 2: gqceé%rsd; su Regular las actividgdes productivas gue MINECO
consecucion representatividad de los propician contaminacion ambiental y MARN SCDUR

del crecimiento
y la inclusion
social

contribuyen a la degradacién de los

actores soci calidad
ciales y la cal recursos naturales.

de su gestion.

Organismo Legistativo

Pagina 15 de 66
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Eje 8: Recursos naturales hoy y para el futuro
RESULTADO/META '
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRIORIDAD (PLSIE\IS':.?Q%I&T&;—) DE LINEAMIENTO RESPONSABLE COORDINACION
Adaptacion Realizar ajustes en los marcos legales INAB
mit?gacic’an y Se han estabilizado las para la fiscalizacion de emisiones, los CONAP
frente al emisiones de CO2-e per | .  reportes delasempresasyla MARN MAGA
bio capita en 2.5 toneladas implementaCIOn de pagos por servicios MARN
c[I;i?nrgtico ’ ’ ambientaies. Para ello es necesario SCDUR
contar con lo siguiente: Organismo Legislativo
En el 2032, las instituciones MNI'IQI(EBCAO
plblicas y la sociedad INAB
disponen de una Ley de  } Realizar una propuesta de ley con enfoque MEM
Aguas consensuada, con | de GIRH que equilibre los intereses de los MARN Oraanismo Leqislativo
enfoque de gestion diferentes sectores de la poblacion. G S M 9IS
integrada de recursos ° 'em%ss Aémmpaies
hidricos. SCDUR
sos?:ri’ig?: de En el 2032, las instituciones CONAP
l0S recursos publicas y |la sociedad VMAGA
hidricos para el disponen de una Ley de Crear ios mecanisimos legales, INGUAT
loaro dF:e los Aguas consensuada, con institucionales y sociales para la gestion MARN MINECO
c?b'etivos enfogue de gestién integral de los recursos hidricos. MEM
Je integracla de recursos . .
sociales, hidricos Organismo Legislativo
econdmicos y - CONAP
ambientales T Lograr la aprobacion de la tey de aguas
En e! 2932' las msh?umones con enfoque de GIRH, que reconozca los INAB
publicas y la sociedad d h ; MARN
disponen de una Ley de erechos de {os pueblos maya, Xinka y MEM
Aguas consensuada, con garifuna, y las formas de mansjo de las Organismo Legislativo Gobie
g z comunidades locales, que asegure aguas 9 9 oniernos
enfoque de gestion A ; Municipalidades
. en calidad y cantidad para las
integrada de recursos - SCDUR
hidricos. generaciones futuras y que genere MAGA
beneficios para toda la poblacian. MINECO
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PRIORIDAD

RESULTADO/META
{(PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO)

LINEAMIENTO

ENTIDAD
RESPONSABLE

ENTIDAD EN
COORDINACION

Incremento de
{a participacién
de la energfa
renovable en la
matriz
energética,
considerando
la participacion

El 10% del combustible
utilizado se derive de

Revisar y armonizar los marcos legales
para la ufifizacion de combustibles no
fosiles en el mercado interno. Estas

acciones deberan considerar todos los

MEM

Organismo Legislativo
Entidades del Ejecutivo
vinculadas

ciudadana y combustibles no fésiles. marcos politicos v legales, de manera que
con no se generen incentivos perversos hacia
pertinencia de el ambiente o hacia la sociedad.
pueblos maya,
Xinka, garifuna,
de
| género y etaria
Eje 9: Estado como garante de los Derechos Humanos y conductor del desarrollo
RESULTADO/META
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRIORIDAD {(PLAN NACIONAL DE LINEAMIENTO h
DESARROLLO) RESPONSABLE COORDINACION

Fortalecimiento
de las
capacidades
del Estado para
responde a los
desafios del
desarrollo.

En el 2032, la estructura y
funciones de las
instituciones publicas han
sido reformadas para
responder de manera
competente, especializada,
ordenada y moderna a los
desafios del desarrollo.

El Organismo Ejecufivo, en funcién de los
resultados globales del desarrollo y por
medio de un proceso participativo e
integral, disefia y propone una reforma
constitucional.

Organismo Ejecutivo

Organismo Legislative
Organismo Judiciai
CcC
MP
CGC
TSE
PDH

USAC

Congreso de la Reptiblica
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PRIORIDAD

RESULTADO/META
{PLAN NACIONAL DE
DESARROLLOQ)

LINEAMIENTO

ENTIDAD
RESPONSABLE

ENTIDAD EN
COORDINACION

En el 2032, |a estructura y
funciones de las
instituciones publicas han
sido reformadas para
responder de manera
competente, especializada,
ordenada y moderna a los
desafios del desarrollo.

El organismo Legislativo desarrolla un
proceso de revision y actualizacion del
marco juridico vigente, para gue responda
a las reformas constitucionales.

Organismo Legislativo

Organismo Legislativo

En el 2032, la estructura y
funciones de las
instituciones publicas han
sido reformadas para
responder de manera
competente, especializada,
ordenada y moderna a los
desafios del desarrollo.

El Organismo Ejecutivo revisa, disefia,
propone y aprueba, donde corresponda,
una reforma a Ia Ley del Organismo
Ejecutivo y leyes conexas, reglamentos y
politicas institucionales. Ello, para
adecuar su estructura, dimensiones,
alcances y funcionamiento para hacer
frente a las necesidades del desarrolio.

Organismo Ejecutivo

Organismo Legislativo,
Secretaria General de [a
Presidencia.

En el 2032, la estructura y
funciones de las
instituciones publicas han
sido reformadas para
responder de manera
competente, especializada,
ordenada y moderna a los
desafios del desarrollo.

El organismo Legislativo revisa, aprueba, e
implementa una politica legislativa que
permita impulsar las pricridades del
desarrollo nacional.

Organismo Legislativo

Organismo Legislativo

En el 2032, la estructura y
funciones de las
instituciones puablicas han
sido reformadas para
responder de manera
competente, especializada,
ordenada y moderna a los
desafios del desarrollo.

El Consejo Nacional de Desarrollo Urbano
¥ Rural {SCDUR) propone un proceso de
coordinacion interinstitucional para
disefiar, en conjunto con los otros
organismos del Estado y los érganos de
control, un mecanismo de armenizacion de
prioridades, funciones y acciones para
responder a las necesidades del desarrollo
nacional.

SCDUR

SCDUR
Organismo Legislativo
Organismo Judicial

i
J4}

Congreso de la Republica
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RESULTADO/META
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRIORIDAD {PLAN NACIONAL DE LINEAMIENTO :
DESARROLLO) RESPONSABLE COORDINACION
En 2032 los funcionarios
publicos cuentan con
mayores capacidades, Reforma a la Ley del Servicio Civil del ONSEC Organisma Legislativo

Fortalecimiento
de las
capacidades
del Estado para
responder a los
desafios del
desarrollo

competencias y calidades
idéneas para responder a
los desafios del desarrollo.

Organismo Ejecutivo.

En 2032 los funcionarios
publicos cuentan con
mayores capacidades,
competencias y calidades
idéneas para responder a
los desafios del desarrolio,

Reforma a la Ley del Servicio Civil del
QOrganismo Legislativo.

Organismo Legislativo

QOrganismo Legislativo,
ONSEC

En 2032 los funcionarios
publicos cuentan con
mayores capacidades,
competencias y calidades
idéneas para responder a
los desafios del desarrollo.

Reforma a Ley del Servicio Civil del
Organismo Judicial.

Organismo Legislativo

Organismo Judicial,
ONSEC

En 2032, el Estado ha
institucionalizado la
probidad y la transparencia
como valores gue orientan
el marco legal y los
mecanismos institucionales
de la gestién pablica.

Garantizar el libre acceso a Ia informacion

pertinente.

COPRET

PDH
Organismo Ejecutivo
Organismo Judicial
Qrganismo Legislativo

En 2032, el Estado ha
institucionalizado la
probidad y la transparencia
como valores que orientan
el marco legal y los
mecanismos institucionales
de [a gestion publica.

Fortalecer las funciones y mecanismos de
control y sancion de la Contraloria General

de Cuentas.

CGC

Organismo Legislativo

Congreso de la Repiblica
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PRIORIDAD

RESULTADO/META
(PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO)

LINEAMIENTO

ENTIDAD
RESPONSABLE

ENTIDAD EN
COORDINACION

En 2032 Ia politica de
gobierno tendra como
objetivo la redistribucion del
ingreso por medio de una
politica social mas activa y
una carga tributaria
progresiva,

El SCDUR, en el marco de sus
competencias, propone una reforma fiscal
que permita responder a las necesidades y

desafios del desarrollo territorial.

SCDUR

Organismo Legislativo
MINFIN
Gobiernos Municipales

En 2032 Ia politica de
gobierno tendra como
objetivo la redistribucion del
ingreso por medio de una
politica social mas activa y
una carga tributaria
progresiva.

La asignacion fiscal se realiza con base en
ias pricridades nacionales, con criterios de
eqguidad y disminucion de brechas
territoriales.

MINFIN

Organismo Legislativo,
SEGEPLAN
SCDUR
Gobiernos Municipales

En 2032 |a politica de
gobierno tendra como
objetivo la redistribuciéon del
ingreso por medio de una
politica social mas activa y
una carga tributaria
progresiva.

La asignacion fiscal debe priorizar a los
sectores estratégicos de educacion, salud,
seguridad alimentaria, agua,
competitividad, empleo e infraestructura
social y productiva a nivel nacional.

MINFIN

Organismo Legislativo
SEGEPLAN
SCDUR
Gobiernos Municipales

En 2032, se ha fortalecido la
planificacién, toma de
decisiones v ejecucion de
recursos de |a gestion
publica en el marco del
Sistema de Consejos de
Desarrollo Urbano y Rural

(SCDUR).

Revision y actualizacion de la trilogia de
leyes relacionadas con el SCDUR.

SCEP

Organismo Legislativo
SCDUR
SEGEPLAN
Gobiernos Municipales
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PRIORIDAD

RESULTADO/META
{PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO)

LINEAMIENTO

ENTIDAD
RESPONSABLE

ENTIDAD EN
COORDINACION

En 2032, los gobiernos
municipales del pais
cuentan con procesos
administrativos, financieros,
técnicos y politicos
fortalecidos, lo cual sienta
las bases para el
planeamiento de una nueva
regionalizacion politico-
administrativa. {Resultado?)

Actualizar el Cédigo Tributario

MINFIN

Organismo Legislativo
ANAM
SEGEPLAN
SCEP
SCDUR

En 2032, los mecanismos
de gestion publica se
encuentran fortalecidos y se
desarrollan en el marce de
la eficiencia y eficacia.
(Resultado 4)

Disefio, propuesta y aprobacion de un
marco normativo que permita la
institucionalizacion de los mecanismos de
seguimiento y evaluacion de politicas
publicas en el pais.

CNE

Organisma Ejecutivo
Organismoe Legislativo
Organismo Judicial

En 2032, ios mecanismos
de gestion publica se
encuentran fortalecidos y se
desarrollan en el marco de
la eficiencia y eficacia.
{Resuitado 8)

El Organismo Legislativo aprueba la Ley
de Planificacién.

SEGEPLAN

Organismo Legislativo

En 2032, el Estado de
Guatemala cuenta con una
contundente politica exterior
vinculada con los
requerimientos e intereses
nacionales y con apego a
los parametros de
cooperacion con la
comunidad internacional.
{Resultado 6)

Orientar la politica exterior de Guatemala
hacia la busqueda de una solucidn
negociada del diferendo con la Replblica
de Belice, tomando como referentes
legales la Canstitucion Politica de la
Republica, las normativas especificas del
derecho internacional y lo estipulado por la
Corte Internacional de Justicia (CIJ), al
amparo del Sistema de las Naciones
Unidas (SNU)

MINREX

MINDEF
Organismo Legislativo

Direccidn Genezai
Congreso de la Repiiblica
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PRIORIDAD

RESULTADO/META
{PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO)

LINEAMIENTO

ENTIDAD
RESPONSABLE

ENTIDAD EN
COORDINACION

En 2032, el Estado de
Guatemala cuenta con una
contundente politica exterior
vinculada con los
requerimientos e iniereses
nacionales y con apego a
los parametros de
cooperacion con la
comunidad internacional.
(Resultado 8)

Elaborar y actualizar periddicamente la
Ley de Carrera Diplomatica

MINREX

Organismo Legislativo

Gobernabilidad
democratica

En 2032, el sistema politico
guatemalteco amplia la
representatividad, fa
inclusion y la transparencia.
{(Resulfado 1)

Aprobar las reformas al marco juridico que
sean necesarias para garantizar el voto de
los guatemaltecos en el extranjero.

TSE

Organismo Legislativo
MINREX
CONAMIGUA

En 2032, el sistema politico
guatemaiteco amplia la
representatividad, la
inclusién y la transparencia.
(Resultado 2)

Aprobar las reformas al marco juridico que
sean necesarias para garantizar que las
organizaciones politicas tomen sus
decisiones por medio de mecanismos
democraticos de participacion.

TSE

Organismo Legislativo

En 2032, el sisterna politico
guatemalteco amplia la
representatividad, la
inclusion y la transparencia.
{Resultado 2)

Aprobar las reformas al marco juridico que
sean necesarias para garantizar que las
organizaciones politicas incluyan a
mujeres, jévenes e indigenas en sus
drganos internos.

TSE

Crganismo Legislativo
CONJUVE
SEPREM
DEMI

En 2032, el sistema politico
guatemalteco amplia la
representatividad, la
inclusion y la transparencia.
(Resultado 3)

Aprobar las reformas al marco juridico que
sean necesarias para implementar
mecanismos de rendicidon de cuentas y
transparencia en el financiamiento piblico
y privado de las organizaciones politicas y
su actividad politico-electoral, lo que
incluye pero no se limita a garantizar la
“oublicidad de todas las contribuciones

TSE

Organismo Legislativo

Congreso de la Repbiica
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PRIORIDAD

RESULTADO/META
(PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO)

LINEAMIENTO

ENTIDAD
RESPONSABLE

ENTIDAD EN
COORDINACION

monetarias y en especie gue reciban.

En 2032, el sistema politico
guatemalteco amplia la
representatividad, la
inclusion y la transparencia.
(Resultado 3)

Aprobar las reformas al marco juridico que
sean necesarias para reforzar el contra del
gasto publicitario.

TSE

Organismo Legislativo

En 2032, el sistema politico
guatemalteco amplia la
representatividad, la
inclusion y la transparencia.
{Resultado 3)

De manera progresiva y en funcion de las
capacidades del Estado, disefiar e
implementar un proceso a reducir el
- financiamiento privado y aumentar el
financiamiento privado y aumentar el
financiamiento publico de las
organizaciones politicas.

TSE

Crganismo Legislative

En 2032, el sistema politico
guatemalteco amplia la
representatividad, fa
inclusion y fa transparencia.
(Resultado 4)

Aprobar las reformas juridicas necesarias
que garanticen [a paridad entre hombres y
mujeres en los listados de eleccion
popular.

TSE

SEPREM
DEMI
Organismo Legislativo

En 2032, el sistema politico
guatemalteco amplia la
representatividad, la
inclusién y la transparencia.
(Resultado 4)

Aprobar las reformas juridicas necesarias
que garanticen la representacion de [os
pueblos Maya, Xinka y Garifuna en los

listados de cargos a eleccion popular.

TSE

CODISRA
DEMI
Organismo Legislativo

En 2032, los procesos
electorales se realizan con
integridad, transparencia,
eficacia y eficiencia.
(Resultado 1)

Aprabar las reformas al marco juridico que
sean necesarias para reforzar los
mecanismos de fiscalizacién y sancion
(administrativa y pecuniaria) a las
organizaciones politicas.

TSE

Organismo Legislativo

de Planificacid

¥ Direccién General
Congreso de 1a Repiiblica
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integridad, transparencia,
eficacia y eficiencia.
{Resuitado 1)

todos los niveles (nacional, departamental
y municipal)

RESULTADO/META
ENTIDAD ENTIDAD EN
PRIORIDAD {PLAN NACIONAL DE LINEAMIENTO :
DESARROLLO) RESPONSABLE COORDINACION
eleEcTozrgi?c’azs' ;césrg;%g;iocson Fortalecer los mecanismos de fiscalizacion
y control de las organizaciones politicas en TSE Organismo Legislativo

En 2032, los procesoes
electorales se realizan con
integridad, transparencia,
eficacia y eficiencia.
{Resultado 2)

a) Reformas a la Ley de Amparo,
Exhibicion Personal y de
Constitucionalidad.

Organismo Legislativo

Organismo Judicial,
Corte de
Constitucionalidad.

En 2032, los procesos
electorales se realizan con
integridad, transparencia,
eficacia y eficiencia.
(Resultado 3)

Disefio y propuesta de creacion del
Instituto Electoral Naciconai.

TSE

Organismo Legislativo

En 2032, los procesos
electorales se realizan con
integridad, transparencia,

eficacia y eficiencia.
{Resultado 3)

Referma al marco juridico necesario que
permita dividir las funciones técnico-
organizativas de los procesos electorales
de las funciones jurisdiccionales.

TSE

Organismo Legisiativo

En 2032, el Estado
garantiza la gobernabilidad y
la estabilidad social por
medio de la reduccion
sustancial de la exclusion, el
racismo y la discriminacion.
(Resultado 1)

Aprobacion de una Ley Ordinaria que
inchluya la regulacion del proceso de
consulta previa y de buena fe. Asimismo,
una ley de jurisdiccion indigena; ley del
Dia del Pueblo Maya; ley de creacion del
Instituto de los Pueblos Indigenas para el
Desarrollo y ta de consulta al puebio
indigena, dichas leyes deberan guardar
consonancia con los preceptos
constitucionales. Principalmente las
garantias a los derechos y libertades
individuales. Asimismo, la regulacion del
proceso de consulia precia y de cuna fe

Sistema de Dialogo
Permanente

Organismo Legislativo
MEM
MARN
FONTIERRAS
CODISRA
DEMI
Academia de Lenguas
Mayas
FDH

Direccién Genern

Congreso de la Repliblica
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RESULTADO/META :
ENTIDAD ENTIDAD EN

PRIORIDAD (PLAN NACIONAL DE LINEAMIENTO A

DESARROLLO) RESPONSABLE COORDINACION

debe apegarse al principio de buscar la
construccion de consensos en la toma de
decisiones pUblicas; y no como un proceso
de sancion o veto en detrimento del
ejercicio de otros derechos
constitucionales.

Direccion Gens
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1.3 Ejes vinculados a la Politica Nacional de Desarrollo y la vinculacion con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS)

OBJETIVOS DE

RESULTADO/META
EJE (PLAN NACIONAL LINEAMIENTO RES;';L':’S‘;%LE ng;gﬁig]”én DESARROLLO
DE DESARROLLO) SOSTENIBLE (ODS)
Lograr [a aprobacion de la ley de
En el 2032, las|aguas con enfogue de GIRH, que
instituciones plblicas y | reconozca los derechos de los CONAP, INAB, ODS 6. Agua limpia
Recursos la sociedad disponen | pueblos maya, xinka y garifuna, y MARN, MEM, saneamiéntO' 9 Garanti;ar Ig
naturales hoy |de una Ley de Aguas |las formas de manejo de las Organismo Legislativo G_oplerpos, disponibilidad de agua y su
y para el consensuada, con | comunidades locales, que asegure Municipalidades, ordenacion  sostenible ol
futuro. enfoque de gestion [aguas en calidad y cantidad para SCDUR, MAGA, an ianto tod y
integrada de recursos |las generaciones futuras y que MINECO. saneamiento para todos.
hidricos. genere beneficios para toda la
poblacién.
ODS 1. Fin de la pcbreza:
Poner fin a la pobreza en
todas sus formas en todo el
E . - mundo.
n el 2032, Ia|Elarganismo Legislativo desarrolla
estructura y funciones |un proceso de revision ¥ .
Estado como de las instituciones | actualizacion de! marco juridico fCi)nDSa‘lz E:::E:: celgo.rapron?;
plblicas han  sido | vigente, para que responda a las . ore, 10g
ga(rjante ﬁe los reformadas para | reformas constitucionales. o : seg_undadd a[:lmentang'_y la
huizzioc;s responder de manera Organismo legislativo Lrgg ?i?mo mejora  ge Ia nutrlr;lo?t y
Y competente, El organismo legislativo revisa, egisialivo. promover a agriculiura
conductor del - - sostenible.
desarrollo especializada, apr'u'eba, e ]mplementa una
" | ordenada y moderna a | politica legislativa que permita ODS 3. Salud bienestar:
los desafios del |impulsar las prioridades del c t'. y d :
desarrollo. desarrollo nacional. arantizar una vida sana y
promover el bienestar para

todos en todas las edades.

st

de Planificacion

Direccidn Genera:

Congreso de la Reptibiicn
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RESULTADO/META OBJETIVOS DE

EJE (PLAN NACIONAL LINEAMIENTO RESEI',“JLDS‘}\%LE ng;gﬁﬁ(%hl DESARROLLO

DE DESARROLLO) SOSTENIBLE (ODS)
ODS 5. lgualdad de género:
lograr la igualdad entre los
geéneros y empoderar a todas
las mujeres vy Ias nifias.

ODS 17. Alianza para lograr
objetivos: revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo
Sostenible.

En 2032 los
funcionarios publicos

Estad m
0 como cuentan con mayores

garante de los capach .
pacidades, e Organismo
hderechos competencias y Reforma a la Ley c!e_l Servicio Civil Organismo Legislativo | Judicial, Corte de
umanos y . s del Organismo Judicial. g :
conductor del calidades idéneas para Constitucionalidad.
desarrollo responder a los
) desafios del
desarrollo.
Estado como |En 2032, los procesos
e ooy % Stonuan |8 Retomas aa Loy do Amparo| | orgammo
humanosy | transparencia eficacie; Exhlbl_t:ion .Personal y de] Organismo Legislativo | Judicial, Corte de
conductor del éﬁci encia. Constitucionalidad. Constitucionalidad.

y
desarrollo. | (Resultado 2)
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1.4 Analisis de Mandatos

El 11 de marzo de 1945, la Constitucion Politica de Ia Repubiica de Guatemala (de
ese mismo afo), estipulaba que el poder legislativo debia de residir nuevamente
en un organo de tipo unicameral, el cual era conocido como Congreso de la
Republica de Guatemala, siendo asi como se le conoce actualmente al Organismo
| egislativo y cambiandose asi, la denominacién de Asamblea Nacional Legislativa
por dicho nombre actual. Posteriormente, y mediante Decreto Numero 188 se
establecio que toda ley vigente de la Republica en que aparezcan los nombres de
Asamblea Nacional Legislativa o simplemenie Asamblea debera entenderse

substituidos por los de Congreso de la Republica de Guatemala o en su caso
Congreso.

Consecuentemente, después de la Constitucion Politica de la Republica de 1945,
se dieron varios Golpes de Estado, credndose durante un periodo de cuarenta
afios, nuevas constituciones con periodos de vigencias relativamente cortas,
la Constitucion Politica de la Republica de 1985 (aprobada el 31 de mayo de 1985
y entrando en vigencia el 14 de enero de 1986), la que actualmente sigue en
vigencia.

Sin embargo, durante el tiempo recorrido desde la Constitucion de 1945 hasta la
actual y pasando por cada una de las anteriormente mencionadas, e! nombre del
Organismo Legislativo sigue siendo el actual.

La Constitucidn Politica de la Republica, dice en su articulo 157, lo siguiente:
La potestad legislativa corresponde al Congreso de la Republica, compuesto por
diputados electos directamente por el pueblo en sufragio universal y secreto, por el

sistema de distritos electorales y lista nacional, para un periodo de cuatro afos,
pudiendo ser reelectos.

La Ley Organica dei Organismo Legislativo, dice de igual manera a lo anterior en
su articulo 1, lo siguiente:

En resumen, la potestad legislativa le compete exclusivamente al Congreso de la

Direccidon General
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1.4.1 Mandatos

NOMBRE DEL MANDATO Y
DESCRIPCION DE FUNCIONES

FUNCION

PRODUCTO

Constitucion Politica. Art. 171 Otras Atribuciones del
Congreso

a)  Decretar, reformar vy derogar las leyes.
¢) Decretar impuestos ordinarios y extraordinarios conforme a
las necesidades del Estado y determinar las bases de su
recaudacion.

f) Declarar la guerra y aprobar o improbar los tratados de paz.
h) Fijar las caracteristicas de la moneda, con opinién de ia
Junta Monetaria.

i} Contraer, convertir, consolidar o efectuar otras operaciocnes
relativas a la deuda publica interna o externa. En todos los
casos debera oirse previamente las opiniones del Ejecutivo vy
de la Junta Monetaria; Para que el Ejecutivo, la Banca Central
o cualquier otra entidad estatal pueda concluir negociaciones
de empréstitos u otras formas de deudas, en el interior o en el
exterior, sera necesaria la aprobacion previa del Congreso,
asi como para emitir obligaciones de toda clase.
) Aprobar o improbar los proyectos de tey que sobre
reclamaciones al Estado, por créditos no reconocidos, sean
sometidos a su conocimiento por el Ejecutivo y sefalar
asignaciones especiales para su pago o amortizacion. Velar
porque sean debidamente pagados los créditos contra el
Estado y sus instituciones derivados de condenas de los
tribunales. _

k) Decretar, a solicitud del Organismo Ejecutivo, reparaciones
0 indemnizaciones en caso de reclamacion internacional,
cuando no se haya recurrido a arbitraje o a juicio
internacional.

FUNCION
LEGISLATIVA

Esta ha sido considerada
como la funcion principal
del Congreso de Ia
Republica y por medio de
ella se crea, se reforman
y en algunos casos
derogan las leyes.

Constitucion Politica. Art. 171 Otras Atribuciones del
Congreso

b) Aprobar, modificar o improbar, a mas tardar treinta dias
antes de entrar en vigencia, el Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Estado. El Ejecutivo debera enviar el proyecto de
presupuesto al Congreso con cientc veinte dias de
anticipacion a la fecha en que principiara el ejercicio fiscal. Si
al momento de iniciarse el afio fiscal el presupuesto no
hubiere sido aprobado por el Congreso, regira de nuevo el

FUNCION
PRESUPUESTARIA

Segun lo establecido en
la Constitucion Politica
al Congresc de |Ia
Republica le corresponde
aprobar, improbar o
madificar el presupuesto
de ingresos y egresos
del Estado enviado por él
Organismo Ejecutivo, de
ahi su funcion
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NOMBRE DEL MANDATO Y

DESCRIPCION DE FUNCIONES FUNCION PRODUCTO
presupuesto en vigencia en el ejercicio anterior, el cual podra presupuestaria.
ser modificado o ajustado por el Congreso,
Constitucion Politica. Art. 171 Otras Atribuciones del FUNCION Esta funcion ie da la
Congreso FISCALIZADORA | oportunidad al Congreso

d) Aprobar o improbar anualmente, en todo o en parte, y
previo informe de la Contraloria de Cuentas, el detalle y
justificacién de todos los ingresos y egresos de las finanzas

publicas, que le presente el Ejecutivo sobre el ejercicio fiscal
anterior,

Constitucion Politica. Art. 198. Memoria de actividades
de los ministerios.

Los ministros estan obligados a presentar anualmente al
Congreso, en los primeros diez dias del mes de febrero de
cada afio, la memoria de las actividades de sus respectivos
ramos, que debera contener ademaés la ejecucion
presupuestaria de su ministerio.

Constitucion Politica, Art. 166. Interpelaciones a
ministros.

Interpelaciones a ministros. Los ministros de Estado, tienen la
obligacion de presentarse al Congreso, a fin de contestar las
interpelaciones que se les formulen por uno o mas diputados.

de la Republica de llamar
a los funcionarios dei
Estado para que rindan
declaraciones sobre
asuntos publicos,
especialmente  cuando
estos se refieren al
manejo de presupuesto o
a la ejecucion de
programas o proyectos.

Direccién General
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NOMBRE DEL MANDATO Y
DESCRIPCION DE FUNCIONES

FUNCION

Constitucion Politica. Art, 165, Atribuciones.
Corresponde al Congreso de Ia Repiiblica:

j bis) Conceder condecoraciones propias del Congreso de ig
Republica, a guatemaltecos y extranjeros.

Ley Organica del Organismo Legisiativo Art. 168,
Recepcion de Diplomaticos.

Cuando por invitacion del Congreso de Ia Republica
concurran Diplométicos a sesiones ceremoniales |a Comision
de Régimen Interior hara los arreglos protocolarios. También
dispondra todo aqueilo no previsto expresamente en esta ley.
Si concurrieren miembros del Cuerpo Diplomatico, sin
invitacién alguna a presenciar sesiones del Congreso, el
Presidente designara a dos Diputados para presentarles un
saludo.

Ley Organica del Organismo Legislativo Art. 169,
Condecoraciones.

El Congreso, a propuesta de la Junta Directiva, de cualquier
comision permanente o de cualquier blogue legislativo, por
mayoria de dos tercios de sus integrantes podra conceder
condecoraciones propias del Congreso.

FUNCION
PROTOCOLARIA

PRODUCTO
El Congreso de |[a
Republica ejerce |[a
funcién de protocolo

cuando recibe Jefes de
Estado o de Gobierno de
ofras naciones, o altos
funcionarios de
organizaciones o
instituciones
internacionales.

Constitucion Politica. Art. 277. Iniciativa.

Tiene iniciativa para proponer reformas a la Constitucion:

a} El Presidente de la Republica en Consejo de Ministros;

b) Diez o mas diputados al Congreso de la Republica;

¢) La Corte de Constitucionalidad: y

d) El pueblo mediante peticién dirigida al Congreso de la
Repiblica, por no menos de cinco mil  ciudadanos
debidamente empadronados por el Registro de Ciudadanos.
En cualquiera de los casos anteriores, el Congreso de la
Republica debe ocuparse sin demora alguna del asunto
planteado.

Constitucién Politica.
Constituyente.

Art. 278. Asamblea Nacional

Para reformar éste o cualquier articulo de los contenidos en el
Capitulo | del Titulo Il de esta Constitucién, es indispensable
que el Congreso de la Repliblica, con el voto afirmativo de las

FUNCION
CONSTITUYENTE

Esta funcion le permite al
Congreso de la
Republica proponer
modificaciones a Ia
Constitucion Politica
siguiendo las  regias
establecidas para ello.
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NOMBRE DEL MANDATO Y
DESCRIPCION DE FUNCIONES

FUNCION

PRODUCTO

dos terceras partes de los miembros que lo integran,
convoque a una Asamblea Nacional Constituyente. En el
decreto de convocatoria sefalard el articulo o los articulos
que haya de revisarse y se comunicara al Tribunal Supremo
Electoral para que fije la fecha en que se lievaran a cabo las
eleccicnes dentro del plazec maximo de ciento veinte dias,
procediéndose en lo demas conforme a la Ley Electoral
Constitucional.

Constitucién Politica. Art. 166. Interpelaciones a
ministros.

Los ministros de Estado, tienen la obligacién de presentarse
al Congreso, a fin de contestar las interpelaciones que se les
formulen por uno o mas diputados. Se exceptlan aquéllas
que se refieran a asuntos diplomaticos u operaciones
militares pendientes.

Las preguntas bdasicas deben comunicarse al ministro o
ministros interpelados, con cuarenta y ocho horas de
anticipacion. Ni el Congreso en pleno, ni autoridad alguna,
podra limitar a los diputados al Congreso el derecho de
interpelar, calificar las preguntas o restringirlas.

Cualquier diputado puede hacer las preguntas adicionales
que estime pertinentes relacionadas con el asunto o asuntos
que motiven la interpelacion y de ésta podré derivarse el
planteamiento de un voto de falta de confianza que debera
ser solicitado por cuatro diputados, por lo menaos, y tramitado
sin demora, en la misma sesidn o en una de las dos
inmediatas siguientes.

FUNCION CONTROL
POLITICO

Por medio de esta
funcion el Congreso de la
Repubiica y sus
diputados pueden llamar
a los Ministros y otras
autoridades para
interrogarlos  por  sus
actuaciones dentro del
cargo y asi conocer
sobre las acusaciones
que se les formulan.

" Vireccion Genesdl
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NOMBRE DEL MANDATO Y

DESCRIPCION DE FUNCIONES FUNCION PRODUCTO
Constitucién Politica. Art. 165. Atribuciones. Corresponde FUNCION El  Congreso de Ia
al Congreso ELECTORAL Replblica ejerce una

f) Elegir a ios funcionarios que, de conformidad con [a
Constitucion y la ley, deban ser designados por el Congreso;

aceptarles o no la renuncia y elegir a las personas que han de
sustituirios.

Constitucion Politica, Art. 233. Eleccién del Contralor
General de Cuentas,

Ei jefe de la Contraloria General de Cuentas, sera electo para
un periodo de cuatro anos, por ef Congreso de |a Replblica,
por mayoria absoluta de diputados que conformen dicho
Organismo. Sélo podra ser removido por el Congreso de [a
Republica en los casos de negligencia, delito y falta de
idoneidad. Rendira informe de su gestion al Congreso de |a
Reptiblica, cada vez que sea requerido y de oficio dos veces
al afo. Gozara de iguales inmunidades que los magistrados
de la Corte de Apelaciones. En ningdn caso el Contralor
General de Cuentas podra ser reelecio. ..

Constitucion Politica. Art. 215, Eleccion de la Corte
Suprema de Justicia.

Los Magistrados de Ia Corte Suprema de Justicia seran
electos por el Congreso de la Replblica para un periodo de
cinco afos, de una nomina de veintiséis candidatos
propuestos por una comisién de Postulacion integrada por un
representante de ios Rectores de las Universidades del pais,
quien la preside, los Decanos de ias Facultades de Derecho o
Ciencias Juridicas y Sociales de cada Universidad del pais,
un nimero equivalente de representantes electos por la
Asamblea General del Colegio de Abogados y Notarios de
Guatemala y por iqual nimero de representantes electos por
los magistrados titulares de Ia Corte de Apelaciones y demas
tribunales a que se refiere el articulo 217 de esta
Constitucién. ..

Constitucion Politica. Art. 217, Magistrados.

Para ser magistrado de la Corte de Apelaciones, de los
tribunales colegiados y de otros que se crearen con la misma

funcion electoral cuando
le corresponde elegir a
quienes desempefiaran
los cargos de Contralor
General de Ia Nacidn,
Magistrados de la Corte
de Constitucionalidad,
Corte Suprema de
Justicia y Procurador de
los Derechos Humanos,
entre otros.

v
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NOMBRE DEL MANDATO Y
DESCRIPCION DE FUNCIONES

FUNCION

PRODUCTO

categoria, se requiere, ademas de los requisitos sefialados en
el articulo 207, ser mayor de treinta y cinco afios, haber sido
juez de primera instancia o haber ejercido por més de cinco
afos la profesion de abogado.

Los magistrados titulares a que se refiere este articulo seran
electos por el Congreso de la Reptiblica, de una némina que
contenga el doble del nimero a elegir, propuesta por una
comision de postulacién integrada por un representante de los
Rectores de las Universidades del pais, quien la preside, los
decanos de las facultades de Derecho o Ciencias Juridicas y
Sociales de cada Universidad del pais, un ndmero
equivalente de miembros electos por la Asamblea General del
Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala y por igual
nimero de representantes electos por los magistrados de fa
Corte Suprema de Justicia...

Constitucion Politica. Art. 274. Procurador de los
Derechos Humanos.

El Procurador de los Derechos Humanos es un comisionado
del Congreso de la Republica para la defensa de los
Derechos Humanos que la Constitucion garantiza. Tendra
facultades de supervisar la administracion; ejercera su cargo
por un periodo de cinco afos, y rendira informe anual al pleno
del Congreso, con el que se relacionard a través de la
Comision de Derechos Humanos.

Ley Organica del Organismo Legislativo 63-94 Art. 55 Bis.
Deberes de Jos diputados.

Ademas de los deberes y obligaciones que establece esta ley,
corresponde a los diputados:
a. Conducirse conforme a lo dispuesto en esta Ley y las
practicas partamentarias.
b. Comportarse siempre en sus actividades publicas en forma
tal que su conducta pueda admitir, sin detrimento de la
confianza plblica en la dignidad del Congreso de Ia
Republica, la fiscalizacion mas detallada por parte de los
ciudadanos.

¢. Ejercer sus funciones con probidad y respeto a los valores
constitucionales.

d. Justificar todo gasto que haga con recursos que le asigne

FUNCION
REPRESENTATIVA

Esta funcion le permite al

Congreso de la
Republica, y
especialmente a los
diputados, servir de

intermediarios entre la
poblacién y las demas
instituciones del Estado,
trasladando sus ideas,
inquietudes o
necesidades, procurando
la resolucion de las
mismas,
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NOMBRE DEL MANDATO Y
DESCRIPCION DE FUNCIONES

FUNCION

PRODUCTO

el Congreso de la
Sin  perjuicio de las responsabilidades legales, el
incumplimiento  de cualesquiera de las obligaciones
contenidas en este articulo hara aplicables las sanciones a
que se refiere el articulo 67 de esta Ley.

Reptiblica.

Ley Organica del Organismo Legislativo 63-94 Art. 56.
Representaciones especiales del Congreso.

Los Diputado seran designados para representar al Congreso
de la Republica ante juntas directivas y otros cuerpos
colegiados que la Constitucion sefiale, asi como para
desempefiar ofras funciones en organos del Estado, siempre
que la remuneracion que perciban sea exclusivamente a base
de dietas u honorarios por su asistencia a juntas o sesiones.

Los diputados al Congreso de [a Republica no podran
desempefiar el cargo de asesores en ningdn organismo del
Estado, municipalidades o de cualquier otra entidad
autdnoma o descentralizada o de cualquier otra entidad
accionada o no, fideicomiso o, en general, de cualquier otra
empresa o patrimonio del Estado o de las municipalidades o
en las que el Estado o las municipalidades sean accionistas,
propietarios o copropietarios,

Ley Organica del Organismo Legislativo, Decreto 63-94
del Congreso de la Replblica, Art. 156 Bis.

El Director General es el enlace entre la Junta Directiva y los
directores de recursos humanos, administrativo, financiero, de
protocolo, comunicacién social y las demas unidades
administrativas. Tendra, ademas de las delegadas por el
Presidente del Congreso de la Republica, las siguientes
funciones:
ajLa representacién legal
administrativos y de personal;
b) Coordinar, supervisar e informar cuando se le requiera o

para suscribir

contratos

como minimo  mensualmente, sobre las funciones
generales de las Direcciones, en materia financiera,
administrativa, de recursos humanos, de protocolo,
comunicacion social y de las demas unidades

administrativas;
c) Revisar y elevar para su aprobacion, de conformidad con la
ley, y bajo su responsabilidad, los procesos de

FUNCION
ADMINISTRATIVA

Esta funcidn la ejerce el
Congreso de la
Republica, al interior de
la institucion
parlameniaria, cuando
establece SU
propia organizacién ¥
funcionamiento.
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NOMBRE DEL MANDATO Y .
DESCRIPCION DE FUNCIONES FUNCION PRODUCTO

contratacién, compras de bienes y servicios y otros
aspectos generales, debiendo informar con detalle de todas
sus actuaciones a la Junta Directiva del Congreso de Ia
Republica;

d) Atender todos los reguerimientos de ia Contraloria General
de Cuentas;

e) Suscribir mancomunadamente con el Director Financiero,
los cheques y transferencias del Organismo Legislativo;

f) Velar porque a las comisiones, a los blogues legislativos y
a los diputados, les sean prestados pronta y eficazmente
los servicios que requieran para el buen cumplimiento de
sus funciones;

g)Todas ias funciones que le sean asignadas por la Junta
Directiva...

1.5 Base Legal

« Constitucién Politica de la Repliblica de Guatemala

Es la que rige al congreso para que la tome como base para la creacion de
nuevas leyes sin violentarla o contrariar la esencia de la misma.

+ Ley Organica del Organismo Legislativo, Decreto Legislativo 63-94

Norma las funciones, las atribuciones y procedimientos dentro del Organismo
Legislativo.

» Ley del Servicio Civil del Organismo Legislativo, Decreto 36-2016
Contempla la normativa que garantiza el adecuado y eficiente desempefio de
todo el personal al servicio del Organismo Legislativo.

de Pianiﬁcaén(
Direcciép General
Congrese de la Reptibiica




CONGRESO

ZRERUBLICA

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Y MuLTIANUAL 2022 - 2026

1.6 Identificacion, analisis y priorizacién de la problematica
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1.6.1 Antecedentes

El Acta de Independencia fue el hecho que radicalmente cambid nuestra estructura
politica del Orden Monarquico al Republicano, Representativo Federal.

El punto segundo del acta dice asi: "Que se proceda a elegir Diputados y
representantes suyos y éstos concurriran a esta capital a formar el Congreso
(Asamblea Nacional Constituyente y Legislativo oportunamente), que deba decidir el

punto de independencia y fijar en caso de acordarla, la forma de gobierno Y a ley
fundamental que la debe regir”.

La publicacion del Decreto de Independencia de la Asamblea Nacional Constituyente
del 1°. de Julio de 1,823, donde después de la frustrada anexion a Meéxico, nuestros
pueblos devienen en la Historia Constitucional autdnomos en sus determinaciones y
constituciones, al quedar como proclama el articulo primero, que dice: "Que las
expresadas provincias representadas en esta Asamblea, son libres e independientes
de la Antigua Espafia, de México y de cualquier otra potencia, asi del antiguo como
nuevo mundo, y que no son ni deben ser patrimonio de persona, ni familia alguna".

En épocas de la colonizacion hasta la revolucion del afio de 1944, el Poder Legisiativo
se llamaba Asamblea Legislativa, en la Constitucion Politica decretada por Asamblea
Nacional Constituyente en el afio de 1945, cambié denominacion a Congreso de ia
Republica de Guatemala, mediante el Decreto Numero 188 se establecié que toda ley
vigente de la Republica en que aparezca los nombres de Asamblea Nacional
Legislativa o simplemente Asamblea debera entenderse substituidos por los de

Congreso de la Republica de Guatemala o en su caso Congreso, nombre que
conserva hasta la actualidad.

1.6.2 Situacion de Pais

Guatemala cuenta con una poblacién de 14,901,286 habitantes, es necesario politicas
ptblicas que respondan a las demandas de la sociedad en forma de normas, a fin de
promover el desarrollo de Guatemala y que propicien el bien comtn,

La funcién esencial del poder legislativo es, como su nombre lo indica, hacer leyes,

acorde a su legitima investidura como organo electo por el puehlo. En el Congreso de

la Replblica se encuentra representada la voluntad de la poblacidon, dado que ahi, ‘?7’
confluyen las personag que han sido electas para representar a I las ciuda anas/g—

6oiGeneral
Congreso de la Reptiblica
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La democracia moderna solo puede realizarse mediante mecanismos de

representacion por lo que los representantes del pueblo son los encargados de darle
vida a esa democracia interpretando el sentido de sus eleciores.

1.6.3 Analisis de la Problematica

El Organismo Legislativo como uno de los tres poderes del estado y siendo el cual
ejerce |la representatividad del pueblo mediante la eleccidén popular ejecuta dentro
de sus funciones; las funciones Legislativas, Fiscalizadoras, Protocolaria,
Constituyente, Control Politico, Electoral y Administrativa, las cuales le dan a este
ente un panorama mas amplio de la situacion actual del pais para el que hacer
legisiativo siempre enfocandose en lograr el bien comin y que las leyes sean
consensuadas en todos los sectores a los que vayan a ser aplicadas.

Justamente para empezar a hablar de la funcién legislativa es necesario
explicarla, pues es una parte de la labor parlamentaria, que significa la
presentacion de propuestas o proyectos de ley y otros documentos legislativos.
Una decisidén politica deber ser util al mayor niimero de gente, pues debe ser
aplicada para el bien de toda la comunidad.

La atribucion que define la funcidén legislativa de! Parlamento, esto es el
procedimiento legislativo o dicho en otras palabras la presentacion de proyectos
de ley, aunque no es exclusiva de los representantes en razdn que otros Poderes
del Estado, asi como instituciones publicas auténomas, gobiernos locales y
regionales, colegios profesionales, en materias que le son propias, e incluso los
ciudadanos tienen derecho a iniciativa legislativa.

Suele suponerse que las fases del procedimiento legislativo ordinario se reducen a
sus mas noforios tramites: la presentacion, el debate y la votacion en la comision;
y el debate y la votacion en el Pleno.

Lamentablemente, este impulso legislativo de los representantes al Congreso, de
presentar iniciativas generd una gran cantidad de las mismas, razén por la que se
dio paso a la presentacion de numerosas iniciativas, pero se descuidé fa calidad
de ellas. Generando un problema: “Deficiente Cumplimiento en la Funcidn
Legislativa®. No solo basta decir que existe gran cantidad de leyes. Ademas, es
necesario hacerlas conocer y que éstas estén redactadas en tal forma que sean
idas por todos.

; Direceién General
Congreso de Ia Repblica
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El poder del Congreso, como érgano que representa al pueblo, se ejerce a través
de la dacion de las leyes, en lo que se ha denominado su funcion legislativa.

La funcion legislativa es considerada como la mas caracteristica del Congreso,
hasta el punto de que tradicionalmente se ha conocido esta institucion como el
Poder Legislativo del Estado, o el legislativo sin mas. Esta funcion consiste en |a
aprobacion de las normas juridicas con eficacia general que integran el primer
nivel jerarquico del ordenamiento juridico. De esa forma se da una ficcion segun la
cual es el pueblo, a través de sus representantes quien consiente las normas que
lo van a regir. Tradicionalmente se ha sefialado que esta es la principal funcién,
siendo ejercicio exclusivo, razon por la que se le denomina Poder legislativo. Sin
embargo, esta concepcién cldsica ha variado. La funcion legislativa del Congreso
es compartida en algunos aspectos con el Poder Ejecutivo vy hay ademas
corrientes de opinién que dan mayor importancia a la funcién de control.

La funcion legislativa, por tanto, es la mas importante, esta transformacion ha
contribuido [a presencia de los partidos politicos y de su materializacién
parlamentaria y los grupos parlamentarios.

Ademas de las leyes, existen otros actos parlamentarios que también tienen
fuerza y range de ley, como son todas las leyes que rigen el Congreso, las
Resoluciones Legislativas y la aprobacion de tratados internacionales.

Partiendo de dicha realidad, es notorio el interés por la inflacion legislativa a fin de
tratar, de alguna manera, enfrentar el fenémeno de manera objetiva. La inflacion
legislativa coincide con la preocupacién reciente, lo cierto es que el fenémeno de
la inflacién normativa tiene graves consecuencias sobre el ordenamiento juridico
porque, al final de cuentas, este termina siendo excesivamente complejo, confuso,

disperso y, en algunos casos encontramos normas que sobran o gque permanecen
innecesarias.

Sin embargo, no es la cantidad de proyectos de ley lo gque hace del parlamento
una mejor o peor institucién, sinola calidad del producto que finalmente sale
publicade y a cuantas personas beneficie ese producto llamado ley.
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1.6.4 Arbol de Problemas

INADEGUADA OF LA pieresto EiscREPANCIAY Fautnoe

LEY. - PARTIDARIA. GREDI g

ESTUBIO NO

EALTA DE PREVIO A LA DESPRESTIGIO e bz

CONGENSOS, EMISI N DE U INSTITUCIONAL, oML DE
{ i | |
EMISION TARDIA DE LEYES FALTA DE GONGENSO
PoLiTICO

L

DEFICIENTE CUMPLIMIENTO EN LA
FUNCION LEGISLATIVA

| |

INCONSISTENCIA DE [
CRIFERIOS TECNICOS EN LA INTERESES POLITICOS
APROBACION DEL PARTIDARIOS FISCAUZACIGN INADECUADA
PRESUPUESTO
DESCONOCIMIENTO
DELA
BENEFICIO A DISTRIBUCIGN CENTRALIZAGION PERMANENEIA EN ABORDAR TEMAS ADMINSTRACION
CIERTOS INADECUADA OE EN EL PODER EL PODER. NO PRIORITARIOS, PUBLIGA DE LAS
SECTORES. LOS RECURSOS. : -
ENTIDADES.
ATRASO EN LA BAJA RENDIGION INFORMES DE
EJECUCIAN DE DESIOLATIOAS DF CUENTAS. GESTION SIN SER
PROGRAMAS. : ANALIZADOS,
FALTA DE
ND
A::éjssumﬂgsro's ACOMPANAMIENTO
DESFINANCIADO. A LOS PROCESOS.
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1.6.5 Analisis de Poblacién

© /Analisis de'la Poblacion - -

Ubicaciénde Ia Territorializacia
*Poblads *Poblacis *Poblatis Sexo poblacion elegible erritorializacian
o' acion Po a‘dnn Pol la:mn RANGO DEEDAD
universo abjetivo elegible
Urk: Ry b
Hombres Mujares rbana ural epartamento Municipio
14,901,256 14,901 286 14,901,286 7,223,086 7678180 | Todas las edades | Toda la poblacion 22D 340 M

1.6.6 Modelo Explicativo y Prescriptivo

Priorizacion de factores causales

DEFICIENTE CUMPLIMIENTO BENEFICIO A CIERTOS h
EN LA FUNCION LEGISLATIVA SECTORES
h 4
INCOSISTENCIA DE CRITERIOS
TECNICOS EN LA DISTRUBUCION INADECUADA
APROBACION DEL DE LOS RECURSOS
PRESUPUESTO

Modelo Explicativo

ESTRATEGIA
1 e BENEFICIO A CIERTOS DEFICIENTE CUMPLIMIENTO

" SECTORES EN LA FUNCION LEGISLATIVA

ESTRATEGIA

—_

DISTRUBUCION INADECUADA
DE LOS RECURSOS

"

ESTRATEGIA
2 S
N
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Estrategia 1:

* Fortalecer la coordinacion entre las diferentes, instancias internas relacionadas
institucionalmente, asi como con los diferentes sectores del pais por medio de
un dialogo mas abierto, asi como el conocimiento de las responsabilidades de

otras instituciones, para una defensa mas oportuna e integral de los derechos
de los guatemaltecos.

Estrategia 2:

* El redisefio de metodologias y servicios de soporte técnicos, asi como la
estandarizacion de los procedimientos de ftrabajo para mejorar el
funcionamiento de las comisiones sin ser partidistas involucrando todos los
sectores con nivel de observatorio participativo.

Estrategia 3:

e El apoyo y soporte sustancial de la Direccidn Legislativa y la de Estudios e
Investigacion Legislativa al Congreso para que en ellas se desarrolien estudios
e investigaciones, que enriquezcan el trabajo parlamentario, apoyen a las
comisiones en la preparacién de sus anteproyectos asi como en la revision de
los proyectos de ley enviados por el Organismo Ejecutive, la Universidad de
San Carlos de Guatemala, Corte Suprema de Justicia y el Tribunal Supremo
Electoral y sobre todo {a importancia que tienen en brindar el soporte técnico-
profesional a las demas instancias de la organizacién parlamentaria para lograr
alcanzar las mejoras en la funcién legislativa en el que incorpore las
necesidades de todos los sectores del pais.

de Planificacién o
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Modelo Prescriptivo

Creacién de un programa de mesas de dialogo
abierto para fortalecer la coordinacion entre ia
poblacién y la institucion, a fin de gue se cumpla con
los deberes del Estado para el cumplimiento de los
derechos de los ciudadanos.

A 4

ESTRATEGIA BENEFICIO A CIERTOS DEFICIENTE CUMPLIMIENTO
1 SECTORES EN LA FUNCION LEGISLATIVA

Priorizacién de factores causales

DEFICIENTE CUMPLIMIENTO INEXISTENCIA DE UNA GUIA
EN LA FUNCION LEGISLATIVA PARA LA FISCALIZACION

A 4
LFISCALIZACIC)N INADECUADA ]

DESCONOCIMIENTO DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA h
DE LAS ENTIDADES

Modelo Explicativo

e
DESCONOCIMENTO,DE HA DEFICIENTE CUMPLIMIENTO
ADMINISTRACION PUBLICA

EN LA FUNCION LEGISLATIVA
DE LAS ENTIDADES
1

INEXISTENCIA DE UNA GUIA
PARA LA FISCALIZACION
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Estrategia 1:

* Mediante la profesionalizacién de servidores publicos en Administradores
Publicos del talento humano institucional mejorar la calidad de los proyectos de

ley tomando en cuenta el impacto y la viabilidad que estos tengan sobre el
pueblo de Guatemala.

Modelo Prescriptivo

Profesionalizar a los empleados mediante seminarios,
diplomados, carreras técnicas, licenciaturas, maestrias o
doctorados de  Administracién publica, para el
conocimiento, manejo y mejora de servicio a Ia institucion.

h A

ESTRATEGIA DESCONOCIMIENTO DE LA
. . DEFICIENTE CUMPLIMIENTO
ADMINISTRACION PUBLICA £ T .
EN LA FUNCION LEGISLATIVA

DE LAS ENTIDADES

Priorizacién de factores causales

DEFICIENTE CUMPLIMIENTO E CONCENSOS J
EN LA FUNCION LEGISLATIVA FALTA DE CONC

h 4

INTERESES POLITICOS
PARTIDARIOS

EMISION TARDIA DE LEYES j

‘g&ﬁé Dirccci‘én General

Congrese de la Remiblica
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Modelo Explicativo

ESTRATEGIA e A DE DEFICIENTE CUMPLIMIENTO
R ALTA DE CONCENSOS EN LA FUNCION LEGISLATIVA
EMISION TARDIA DE LEYES ]
2

Estrategia 1

» Servicio profesional que garantice la continuidad en la prestaciéon de los
servicios mas alla de los cambios de legislatura y el apoyo técnico eficiente a
los legisladores.

Estrategia 2

» La creacion de una estructura sélida que se encuentre fragmentada y fuertemente
conectada con la ciudadania.

Modelo Prescriptivo

Formacién, capacitacion vy actualizacién para los
profesionales especializados en el tema legislativo y
politico que le de seguimiento a la estructuracién de las
leyes y su cabildeo para su aprobacién en los diferentes
partidos que se encuentran en la institucion.

ESTRATEGIA DEFICIENTE CUMPLIMIENTO /\
1 L FALTA DE CONCENSOS ] EN LA FUNCION LEGISLATIVA  |&
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2. Formulacion de Resultados, Indicadores y Metas

2.1 Matriz de Planificacion Estratégica Institucional

" Plan Estiatégico Institucional

RESULTADC INSTITUCIONAL MAGNITUD DEL
VINCULACION INSTITUCIONAL LINEADEBASE® INDICADOR {metaa
Nivelde MOMBREDEL FORMULABE alcanzar)
Resultado INDICADOR CALCULD
TE————— Descripciénde Resultado v - - o
ne Imterm | Inmect ata ato ato ate
Katun Metadel ODS ¥ Ceaw [t Afio absolute | Relativox abosluta relativo
EEJ"f*1:Guie|l|:mala ODS 1 Ponerfnala |Eficlentizar fa funcian T
Urbara y Rural, 5 entodas sus [legiskaliva & través de la ] (nformas <e
metas coordinande  |formas en tado el creacién de keyes que ayuden b aclos
con tAras entidades.  [mundo. al desatiolle econdmico y lorme de IEQislatiws
social en benelicic de |a B acies 2021 12 100% realizadosinio 12 100%
v legisiativos nnegda aclos
9’ legislats
egislativos
programados)
5 *100
Tje 2: Bieneslar para  [QDS 2: Ponet fin af
la Genle, & melas hambre, lograr ta (T.n!al de
cordinando con ofras |seguridad alimentaria y aclividades
entidades. la mejora do iz legislalivas
nutricion y promover fa Actividades realizadas/Tot
agricutiura sostenible legislalivas 2021 230 100% alde 191 100%
realizadas aclividades
legislativas
programadas)
x100
Tl Ve homes e (loes
:nomir‘landu can piras jel lenestar para todos asEspmmlFmo presentadogh
entidades. on todas las pdades. yasisterciaa | 2021 12 100% niomes 12 100%
comisiones de Prog d
irabajo ~100
Eje 4: Recursos 005 5 Lograr ka
Nj:lulme-s Hoyy pata effiguakiad entre los lnfann_es de {Informes
Futuro, 1 meta como  [géneros y empoderar fesoluciones y presenados/
entidad respensable y |a todas las mujeres y asesorias a lag| 2021 iz 0% nformes 1z 100%
4 metas coordinande  |las nifias. autcridades y Programados)
con otras entidades adminisirativas *100
Eje 5. Eslado como  [ODS 6: Garanlizar la
Garante de los dis ponibiidad de agua
Derechos Humanos ¥ |y sv ordenacion
Cond de Jos tenible y el
Derechos Humanos, 5 [saneamiento para
metas como entidad  |todes.
responsable y 28
metas coordinando
con olras enfidades.
ODS 17: Revitalizar la
Alanza Mundial para el
Desatrolio Sostenible.

Direccion General
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2.2 Analisis de Actores

- ANALISIS DE ACTORES

n {2) {3) (8} Acclones Princlpales y Ubleacién
. de fluiren la eogrifica y
No. | Actornombre y descripcion como puede 9
Y P Rol Importanci Poder Interss Recursos gestién institucional del irea de
a problema influencla
Medios de Comunicacion
1 (escito, televisivo, ragial y 1] u] 1 1 Fisico fHumano  |Comuricadores Nacional
digital)
Eleceitn para
. L y representatividad y .
2 Bociedad Civil Organizada 0 0 1 1 Humano fiscalizacion de gestion MNacional
Hleqgistativa
Comité Coordinador de
Asociaciones Agricolas, . . - .
3 Comerciales, Industiales y o 0 1 1. Financiero / Humano [Toma de decisiones Nacionat
Financieras {CACIF)
4 [Eniidades de Gobiemo Cernval | 0 o 1 1 Financiero /FiSico ! |0 o da decisiones Nacional
Humano
Eleccién para
" - represeptatividad y .
5 Gobiemos Locales 0 Q 1 1 Humana { Fisico fiscallzacion de gastion Macional
Eleccién para
. . . N N representatividad y N
& Empresas Piblicas Financieras 0 2} 1 1 Financfero / Humano fiscaizacinde gestion Nacional
|legislativa
Eleccidnpara
Empresas Pablicas No . represertatividad y .
7 Firancieras o 0 1 1 Fisica / Humana fisealizacién de gestion Nacional
legislativa
Crganizaciones No . . et .
8 Gubermamentales ONG's 0 o 1 1 Humane / Financiers {Toma de decisiones Nacienat
. (2) Impartancia de las refaciones
(3) Rolgque desempefian: predominamtes (3} Jerarquizacién del poder {4) Interés que posea el actor
Facilitador 2 Afavor 1 Alta 1 Altointerés ]
Aliado 1 Indecisefindierante [ Medio o Bajo Interés -1
Oponente -4 Encontra -1 Bajo B
Meutro a
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3.1 Objetivo Institucional

PLAN ESTRATEGICO INST[TUCIOIGAL Y MULTIANUAL 2022 - 2026

Ejercer la potestad legislativa, de conformidad con lo que establece la Constitucion Politica de la Republica, con total
independencia de los ofros Organismos del Estado.

3.2 Vision
Imagen deseada con Posicion futura de la entidad con
VISION Nombre de la enti_dgg:l y horizonte | relacion a la situacién f-utura reiacic:yn a otras e.ntidgdes a
de la visién de [as personas usuarias o través de contribuciones
beneficiarias distintivas

Ser el organismo del Estado, que [Congreso de la Republica de|Lograr la eficiencia{ Consolidar al Congresc de la
impulse un trabajo legislativo | Guatemala, somos la instjtucién institucional, la cual sea|Replblica como la institucién central
eficiente, eficaz, transparente e fundamt::‘r}tai dgl ‘ sistema Iogfgc!a sobre _[a base dei|de regrfasentamén dei _rég_imen
innovador, reconocido  por la democratico que relne, simboliza y|andlisis, el didlogo y el democ_ratlco, llamado a contribuir y a

' consolidar el Estado de derecho.

calidad y capacidad de respuesta
en beneficio a la poblacién y el
desarrollo integral del pais.

lidera la representacion nacional.

consensec de la legislacion que
el pais requiere para su
desarrclio y gobernabilidad.

=" Direccion General _
Congreso de la Repiblica
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3.3 Mision

Que producimos?

responsable del proceso
legislativo que tiene como
funcion primordial
consolidar el sistema
politico y democratico que
contribuya con el bienestar
y desarroflo del pais.

responsable del proceso
legislativo, el ejercicio de
la  representacion y
fiscalizacion; asi como el
control politico de la
nacion.

primordial contribuir a
consolidar el sistema
politico y democrético,
base del desamroilo
socigecondmico
integrafl def pais.

leyes que contribuyan
con el bienestar y ei
desarrollo del pais.

mejorar la
credibilidad,
legitimidad y

confianza por parte
de la ciudadania.

. QUIENES SOMOS? Qué buscamos, Principales JPorque lo
MISION Identidad, Funcién principal, productos (bienes y hacemos? ¢ Para quienes?
Reconocimiento legal razon de ser servicios) que se {valores)
generan
Ser un drgano de Estado|Somos una entidad|Que tiene como fin|La generacion de|Con la finalidad de{ La ciudadania

guatemalteca.

de Planificacid
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3.4 Valores

Valores Institucionales

Eficiencia: La gestién se realiza optimizando la utilizacion de los recursos disponibles, procurando innovacion y mejoramiento
continuo.

Eficacia: La gestion se organiza para el cumplimiento oportuno de los objetivos y metas institucionales.

Transparencia: Transparencia en la gestion, tolerante a la critica y permanente a las propuestas de mejora.

Legalidad: Contribuye a la calidad de la gestion pablica, por ser una ordenacion consciente de las competencias publicas atribuidas a
la institucidn a través de normas juridicas.

Rendicion de Cuentas: Demanda que todo funcionario dentro de la Institucién responda por las decisiones y acciones que realiza en
el ejercicio del poder que se la delegado y otorgado.

Sentido de Pertenencia: Satisfaccion del personal al sentirse parte integrante del Organismo Legislativo.

Equidad de Género: Igualdad de derechos, responsabilidades y oportunidades de los seres humanos.

Etica: Actividad constante de hacer el bien dentro y fuera de la institucion.

Compromiso Social: Responsabilidad social que desarrolla el organismo hacia la poblacion en busqueda del bien comdn

de Planifibaci
é Direccién General
Congreso de l2 Republica
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3.5 Funciones

Funcion Legislativa

Esta ha sido considerada como la funcién principal del
Congreso de la Republica y por medio de ella se crean, se
reforman y en algunos casos las derogan las leyes,

Funcién Constituyente

Esta funcion le permite al Organismo Legislativo proponer

modificaciones a la Constitucién Politica siguiendo las reglas
establecidas para ello.

Funcion de
Control Politico

Por medio de esta funcién el Congreso de la Republica y sus
diputados pueden llamar a los Ministros y ofras autoridades
para interrogarlos por sus actuaciones dentro del cargo y asi
conocer sobre las acusaciones que se les formulan,

Funcion Fiscalizadora

Esta funcion le da la oportunidad al Congreso de llamar a los
funcionarios del Estado para que rindan declaraciones sobre
asuntos publicos, especialmente cuando estos se refieren al

manejo de presupuesto o a la ejecucion de programas o
proyectos.

Esta funcién le permite al Congreso de la Republica, y
especialmente a los diputados, servir de intermediarios entre

Funcién la  poblacién y las demas instituciones del Estado,
Representativa trasladando sus ideas, inquietudes o necesidades,
procurando la resolucién de las mismas.

Segun lo establecido en la Constitucion Politica al Congreso
Funcién de la Republica le corresponde aprobar, improbar o modificar

Presupuestaria

el presupuesto de ingresos y egresos del Estado enviado por
el Organismo Ejecutivo, de ahi su funcion presupuestaria.

Funcion Electoral

El Organismo Legislativo ejerce una funcién electoral cuando
le corresponde elegir a quienes desempefiaran los cargos de
Contralor General de la Nacion, Procurador General de |a
Nacion, Magistrados de [a Corte de Constitucionalidad, Corte
Suprema de Justicia y Procurador de los Derechos
Humanos, entre ofros.

Funcion Protocolaria

El Congreso de la Republica ejerce la funcién de protocolo
cuando recibe Jefes de Estado o de Gobierno de otras
naciones, o altos funcionarios de organizaciones o
instituciones internacionales.

Cohgreso de 1& Repiiblica
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Esta funcidn la ejerce el Organismo Legislativo, al interior de
Funcién la institucion parlamentaria, cuando establece su
Administrativa propia organizacion y funcionamiento.

3.6 Integracion

El actual Congreso guatemalteco se basa en dos sistemas de integracion: 1. El sistema
de Diputaciones Distritales, que se refiere a que cada distrito electoral esta en su
derecho de elegir a un diputado y a uno mas por cada 80,000 habitantes, y 2. EI
sistema de Diputaciones por Listado Nacional que implica la eleccion de diputados en
una proporcion equivalente a la cuarta parte del total de diputados electos por los
distritos electorales. De acuerdo a la Ley Electoral y de Partidos Politicos, para la
distribucion de diputaciones de ambos sistemas, se utiliza la representacién
proporcional de minorias a través del método D’Hont, aplicado con el fin de repartir
proporcionaimente los estafios de un Congreso. ’

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, otorga la potestad legislativa,
de control politico y representacién entre otras, al Congreso de la Republica, el cual
esta integrado por diputados electos directamente por el pueblo en sufragio universal,
por el sistema de lista nacional y distrital.

=

' Ligia Blanco & Susaif Batres, B
funcionamiknto, Guaterhala: A

CONGRESC DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA: estructura y
, 2008. Pag. 19
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3.7 Analisis y definicion de estrategias FODA

3.7.1 Analisis FODA

Matnz de Analusns FODA

FORTALEZAS

DEBILIDADES

F1

Organc del Estado legalmente constituido,

D1

Personal poco capacitado en el rea
legislativa.

F2

Institucion independiente a ofros organos de
Estado.

D2

Carencia de equipo de computo y sofiware en
las areas administrativas.

Apoyo entre direcciones, departamenios,
unidades y areas administrativas.

Falta de sistemas de informacién y tecnologia
para la automatizacion de procesos.

Elaboracién del Plan Anual de Auditoria para

y el Sistema Integrado de Gestion -SIGES-.

F3 |hacer ejecutado, previa autorizacion de la Junta | D3 ::Oi:s?nz ng{t]a d?;:;ﬂ::giasd de procesos de
Directiva/Comisién Permanenrte. '

F4 |Aplicacion de manuales al area administrativa. | D4 |Desactualizacion de manuales administrativos.
Metodologia de trabajo del Sistema de . . . .

F5 Jinformacion de Administracion Financiera -SIAF-| D5 Injerencia de las autoridades superiores enla

toma de decisiones en el area administrativa.

Conocimientos de etiqueta, protocolo y

No hay promocién de capacitaciones a nivel

F6 ceremonlgl que dan cumplimiento a Ie'a fl:InCIOI’l D6 interno y externo.
protocolaria del Congreso de la Republica.
F7 Cgllﬁcaczon alta ala Oficina de Informacion D7 |Resistencia al cambio en el area laboral.
Piblica.
F8 {Pagina web con informacién actualizada. D8 C_argnt_:la c_ie reglamento intemo y normativo
disciplinario.
- . s Alto costo en arrendamientos de edificios para
F9 |Acceso directo con medios de comunicacion. bg oficinas del Congreso de la Repiblica.
F10 | Acceso a SICOINDES. o1olf Falta de induccion al personal de reciente
ingreso. -
s . Rotacion de personal con experiencia en su
F11 |Atencidn a la poblacion, D11 puesto de trabajo.
Cambios estructurales en la administracidn
D12
con el personal de confianza.
D13 Contratacién de personal renglon 022 sin

experiencia e investigacién.

. Céngreso de la Repﬁbhca
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Matnz de Analasns FODA

OPORTUNIDADES

AM ENAZAS

o1

Cooperacion con otras instituciones del Estado.

Al

Desconocimiento de procedimientos por parte
de funcionarios y personal del Congreso de la
Republica,

o2

Cooperacidn con gobiemos e instituciones
internacionales.

A2

Sanciones de caracter pecuniario por parte de
la Contraloria General de Cuentas.

03

Rendicion de cuentas a los interesados
legalmente constituidos.

A3

Manifestacidnes por la sociedad civil de forma
legal e ilegal (destruccion de edificios,
documentos)

04

Explotacion e implementacion de recursos
tecnoldgicos modemos.

A4

Atagues informaticos.

05

Cambio de imagen a la sociedad, a traves de
los medios de comunicacion.

AS

Interferencia de ofros poderes del estado.

06

Ampliar cobertura de informacion por medio de
nuestros medios de comunicacion internos.

AB

Deficiencias en el sistema informéatico con
ofras instituciones {SAT, MINFIN, IGSS y
otras).

o7

Proceso de implementacion para la cerificacion
de norma (SO 9001:2015.

A7

Rompimiento del orden constitucional,

A8

Pandemias, guerras, problemas de impacto
ambiental, etc.

de Planificacidn
Direccidn Gereral
Congreso de la Repiblica
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3.7.2 Definicion de estrategias FODA

ESTRATEGIAS FO ESTRATEGIAS DO
Plan de apoyo a instituciones del Estado e Capacitar al personal en re i
FOT jinstituciones intemacionales, para Do1[-2P alperson n areas especiiicas
o ] sobre temas del Organismo Legislativo
capacifaciones especificas del persona
Aprovechamiento de la Tecnologia para erear un Elaboracion y actualizacion de Manuales
FO2 . ) DO2 s . .
plan de Gobiemo Abierto Administrativos, seglin las necesidades
SOC]al'.‘za ’ a.altraves de IC.'S mgdlos de Certificar areas de oportunidad para mejorar
FO3 |comunicacion, para mejorar imagen ante la DO3 L
) servicio a traves de Norma ISQ
sociedad
ESTRATEGIAS FA ESTRATEGIAS DA
Capacitacién de funcionarios sobre Creacion de Plan de inteligencia y
FA1 paciac S DA1|Contrainteligencia, capacitando al personal de
procedimientos administrativos .
seguridad
Trabajar en temas de transparencia a traves de Crear comité de contingencias y primeros
FA2 o ; o DAZ .
los distintos medios de comunicacion auxilios
FA3 |Acercamiento a la Sociedad civil DA3 Re§guardo de informacion por medios
digitales
Crear carrera entemas constitucionales y
DA4
laborales
DAS Creacion de carrera administrativa para el
personal

Direccitn General
Congreso de la Repiiblica

s
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4. Seguimiento a nivel estratégico

FICHA DEL INDICADOR (SEGUIMIENTO) -
NOMBRE DE LA INSTITUCION; Congreso de la Republica
Nombre del Indicador Percentgje da informes de los actas legislativos rezlizados
Categoria del Indicador DE PROBUCTO INSTITUCIONAL
eta de Ia Pollica General de
Gobiemo asociada
Politica Piblica Aseciada Plan Nacional de Degarrcllo Katun: Nuestra Gualemala 2032
Descripeion del Indicador Llevar un control de los actos legis'ativos realizados
Interpretacion Registrar {a realizacion de las Sesiones Pignarias Ordinarias, Extraordinarias, Solemnes, de Junta Directiva/Comisién
fpretaci Permanente y de Jefes de Bloque
Famula de Caleulo {informes de actos legisiativos realizados/Informes de actos fegislativos programados) x 100
Ambito Geaografico Nacional Regional Departamento Municipio*
Frecuencia de la medicisn Mensual Cuatrimesiral Semestral * Anual
X
Tendencia del Indicador
2022 2023 2024 2025 2026
Afics
Valor deli‘ndicar;or (en datos 1z 12 2 12 12
absolulos y relativos )
Linea Base
Afic Meta en datos
; absolutos

2017 12

2018 12

2019 10

2020 12

2021 12

Medios de Verificacion
Procedencia de Ios datos Direccion Legislativa
Unidad Responsable Direccion Legislativa
. s Registrar los aclos legisiativos realizados y elaborar un informe de forma

Melodologia de Recopilacion me?jual sobre las mismos
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FICHA DEL INDICADOR (SEGUIMIENTO)

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Congreso de la Republica

Nombre del Indicador Porcentaje de actividades legislativas realizadas

Calegoria de! Indicador DE PRODUCTO INSTITUCIONAL I

Meta de fa Politica General de
Gobiemo asociada

Palitica Piblica Asociada Plan Nacional de Desarrollo Kaiun, Nuestra Gualemala 2022
Descripeion del Indicador Llevar un control y registro del trabzjo legislativo
Interpretacian Registrar la recepcion, t-amite y aprobacisn o derogacidn de layes, iniciativas, dictamenas, punios rasolutives, acuerdos
™ y realizacion de interpelaciones
Férmula de Caleula (Tolal de actividades legislativas realizadas/Total de actividades legislativas programadas) x 100
Ambito Geografico Nacional Regicnal Departamento Municipio®*
Frecuencia de fa medicion Mensual Cualrimestral Semestral Anual
X

Tendencia del Indicador

202z 2023 2024 2025 2026
Afos
Valor delandlca:':'nr(en daios 191 150 23g 200 230
absolutos y relativos )

Linea Base
= Meta en datos

Afo absolutas

2017 25

2018 25

2019 19

2020 o7

2021 230

Medios de Verificacion

Procedencia de Ios datos Direccion Legislativa
Unidad Respansable Direccion Legislativa
Melodologia de Recopilation Registro estadistico de la Unidad Informacion Legislativa
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FICHA DEL INBICADDR (SEGUIMIENTO)

NOMERE DE LA INSTITUCION: Congresode la Repiiblica

Nombre del Indicader

Porzceniaje de informes de asesoramiento y asislencia a las comisionas de trabajo
Catenoria del [ndicador DE PRODUCTO INSTITUCIONAL I

Meta de ta Palilica General de
Gobiermo asociada

Politica Poblica Asotiada Plan Nacional de Desarrolle Katun: Nuestra Guatemala 2032

Descripeion del Indicador Informar sobre la asesoria y apoyo 1écnico parlamentario que se les brinda a las comisienes de trabgjo

Interpretacion Realizar informes sobre & 8poyo, asesoramienio y asislentia a las comisicnes de trabajo
Férmula de Calculo {Informes de presentados/Informes programados) x 100
Ambito Geografico Nacional Regional Departamento Municipio™
Frecuencia de la medicién Mensual Cualimestral Semesira! Anual
X
Tendencia del Indicador
2022 2023 2024 2025 2026
Afios
Valor dal mcllcatﬁﬂr (en datos 12 12 12 12 12
absolutos y refalives }
Linea Base
_ Meta en datos

Afo absclutas

2017 12

2018 12

2018 3

2020 12

2021 12

Medios de Verificacion
Procedencia de los datos Direccion de Estudios e Investigacian Legislativa
Uridad Responsable Direccion da Estudios e Investigacion Legislativa
. P Realizar uninfome mensual sobre el apoye, asesoramiento y asistencia

Melodnlcgla de Recopiiacién {écnica que se les brinda a las comisiones de trabajo.
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" FICHA DEL INDICA'BOR (SEGUIMIENTD) b

NOMERE DE LA INSTITUCION: Congreso de la Repiiblica

Nombre del Indicador Porcentaje de informes de resoluciones Y asesorias a las autoridades y unidades administrativas

DE PRODUCTO INSTITUCIONAL |

Categoria del Indicador

ieta de la Politica General de
Gobiemo asociada

Polilica Publica Asociada Plar: Nacional de Desarollo Katun: Nuestra Guatemala 2032

Descripeion del Indicador Infarmar sobre las reseluciones y asesorias a las avtoridades y unidades administrativas

Realizar informes sobre resolutiones y asesorias que se brinda a las autoridages y unidades adminisirativas del

Interpratacion Organismo Legislativo

Férmula de Calcule (Informas de presentadosiinformes programadas) x 100

Ambito Geografico Nacional Regianal Departamento Municipio**
Frecuencia de la medicién Mensual Cugatrimestral Semastral Anual
X
Tendencia del Indicador
2022 2023 2024 2025 2025
Afios
Valor delfnmca'_:ior (en dates 12 12 12 12 12
absolutos y relativos }
Linea Base
_ Meta en datos

Afia absolutos

2097 12

2018 3

2018 12

2020 12

2021 12

Medios de Verificacidn

Procedencia de los dalos Direccion de Asuntos Juridicas

Unidad Responsatle Direccion de Asuntos Juridicos

Reallzar un infome mensual sobre las actividades que realiza la Direecidn de

Melodoiogia de Recopilacion Asunios Juridicos
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EL INFRASCRITO SECRETARIO DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA CERTIFICA
QUE TUVO A LA VISTA EL PUNTO TERCERO LITERAL 1) DEL ACTA DE COMISION
PERMANENTE NUMERO CINCO GUION DOS MIL VEINTIUNO (5-2021),
CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO RECESO DEL PERIODO LEGISLATIVO 2021-
2022, DE FECHA DIECISEIS DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO, EL CUAL
TEXTUALMENTE DICE:

“PUNTO TERCERO: Asuntos Administrativos: I) Aprobaciéon del Plan Operativo
Anual 2022. El encargado de Despacho de la Direccion General, ingeniero Mario
Gerardo Flores Aldana, trasiada para consideracion el oficioc No. 156-11-2021-DP/id, de
fecha treinta de noviembre de dos mil veintiuno, remitido por la licenciada Thelma Irene
Donis Estrada, jefe del Departamento de Planificacion de la Direccion General, por
medio del cual adjunta la propuesta del Plan Operativo Anual del Congreso de la
RepUblica, para el ejercicio fiscal dos mil veintidés (2022), y del Plan Estratégico
Institucional y Multianuai 2022-2026, como instrumento de destion institucional que orienta
el accionar de las Direcciones que lo integran a:fin de asegurar el cumplimiento de las
metas institucionales, asi como en cumplimiento a lo que establecen los articulos 1, 2y 8
del Decreto Nimero 101-97 del Congreso de la Reptblica, Ley Organica del Presupuesto
y los articulos 11 y 16 del Reglamento de la Ley Orgéanica del Presupuesto, Acuerdo
Gubernativo Nimero 540-2013 del presidente de la Reptblica. Asimismo, manifiesta que
en su formulacidn se utilizé la metodologia de planificacién proporcionada por la
Secretaria de Planificacién y Programacién de la Presidencia (Segeplan) y la asesoria
brindada por dicha Secretaria, ademas de contar con informacién de las Direcciones que
conforman el Congreso de fa Republica, las cuales, de acuerdo a lo establecido en la Ley
Organica del Organismo Legislativo, tienen funciones especificas de apoyo a la
produccion institucional. Después de discutir el asunto, en ejercicio de las atribuciones
que le confieren los articulos 23 del Decreto Nimero 63-94, Ley Organica del Organismo
Legislativo; y de conformidad con lo establecido en los articulos 1, 2, 8 y 21 de la Ley
Orgéanica del Presupuesto, Decreto Nimero 101-97; ambos del Congreso de la Republica,
asi como lo dispuesto en el reglamento de la Ultima ley referida, RESUELVE: Aprobar el
Plan Operativo Anual del Congreso de la Republica para el Ejercicio Fiscal dos mil
veintidos (2022), mismo gue se encuentra contenido en sesenta y cinco (65) folios, vy el
Plan Estratégico Institucional y Multianual dos mil veintidés guion dos mil veintiséis
(2022-2026) del Congreso de la Republica, mismo que se encuentra contenido en
sesenta vy seis (66) folios; ambos para su aplicacién dentro de la administracion del
Organismo Legislativo, que para el efecto constituyen el anexo uno (1) y dos (2),
respectivamente, del presente instrumento y son firmados .por el presidente y dos
secretarios, copia de los cuales se remitirda a la Direccidn General para los efectos
respectivos. Notifiquese.”

Y PARA LOS USOS LEGALES CORRESPONDIENTES, SE EXTIENDE LA PRESENTE
CERTIFICACION, EN UNA HOJA DE PAPEL MEMBRETADO DEL CONGRESO DE LA
REPUBLICA, EL VEINTIDOS DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO.
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